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ПОЛОЖЕНИЕ О ЧЛЕНСТВЕ 

В Некоммерческом партнерстве для содействия развития внутрикорпоративных 
коммуникаций 

Принято на  Собрании членов  Некоммерческого партнерства  «19» января  2010 года 

 

1. Членство в  Некоммерческом партнерстве для содействия развития 
внутрикорпоративных коммуникаций. 
 
1.1. Членом  Некоммерческого партнерства для содействия развитию 
внутрикорпоративных коммуникаций (далее Партнерство или НП СРВК) могут быть 
выполняющие Устав и данное Положение Партнерства. 

1.1.1. Любой дееспособный гражданин РФ.  

1.1.2. Любое юридическое лицо, образованное в соответствии с законодательством 
РФ. 

1.2. Членство в  НП СРВК может быть полным и ограниченным. 

2. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ЧЛЕНА ПАРТНЕРСТВА 

2.1. Члены Партнерства имеют право:  

В случае полного членства: 

2.1.1. Получать информацию от руководящих органов Партнерства по любым 
вопросам, связанными с его деятельностью, в установленном Уставом порядке;  

2.1.2. Вносить предложения в повестку дня Собраний Партнерства;  

2.1.3. Обращаться в руководящие органы Партнерства по любым вопросам, 
связанным с его деятельностью;  

2.1.4. Пользоваться открытыми материалами Партнерства;  

2.1.5. Бесплатно получить доступ к закрытой части информационного ресурса 
(сайта) Партнерства; 

2.1.6. Бесплатно участвовать в заседаниях Клуба внутренних коммуникаторов, 
организуемых Партнерством и получать материалы Клуба; 

2.1.7. Получать скидку (от 10 до 20% в зависимости от формата мероприятия) на 
участие в образовательных программах, тренингах, семинарах, круглых столах и 
конференциях, организуемых Партнерством; 

2.1.8. Получать 20% скидку при приобретении материалов маркетинговых и 
отраслевых исследований, проводимых Партнерством; 
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2.1.9. Бесплатно участвовать в качестве номинанта в конкурсе «Лучший проект 
года в области внутрикорпоративных коммуникаций»  и принимать участие в 
церемонии награждения победителя конкурса. 

2.1.10. Передавать имущество в собственность Партнерства;  

2.1.11. Получать в случае ликвидации Партнерства часть его имущества в порядке и на 
условиях, предусмотренных настоящим Уставом;  

2.1.12. Осуществлять иные права, предоставленные учредительными документами 
Партнерства и законодательством РФ.  

2.1.13. Юридические лица, члены Партнерства, имеют право кооптировать на 
мероприятия Партнерства до 3-х представителей своей организации, которые будут 
представлять его интересы. Членство в Партнерстве закрепляется за юридическим 
лицом, а не его представителями. В случае увольнения представителей из 
организации, они автоматически теряют членство в партнерстве, а Юридическое лицо 
– член Партнерства выдвигает новых представителей в Партнерство. 

2.1.14. Юридические лица, члены Партнерства, имеют право использовать 
зарегистрированный знак Партнерства в публикуемых материалах информационного 
или рекламного характера, связанных с предметом деятельности Партнерства;  

2.1.15. Юридические лица, члены Партнерства, имеют право  с 50% скидкой 
представлять информацию о своих услугах, товарах, продуктах (на рекламной основе) 
в материалах Партнерства (в печатных материалах, в электронных рассылках, на сайте 
и т.п.), а так же на мероприятиях, организуемых Партнерством.  В случае, если 
Партнерство является со - организатором мероприятия, условия рекламного участия 
оговариваются дополнительно. 

В случае ограниченного членства: 

2.1.16. Получать информацию от руководящих органов Партнерства по любым 
вопросам, связанными с его деятельностью, в установленном Уставом порядке;  

2.1.17. Вносить предложения в повестку дня Собраний Партнерства;  

2.1.18. Обращаться в руководящие органы Партнерства по любым вопросам, 
связанным с его деятельностью;  

2.1.19. Пользоваться открытыми материалами Партнерства;  

2.1.20. Бесплатно получить доступ к закрытой части информационного ресурса 
(сайта) Партнерства; 

2.1.21. Передавать имущество в собственность Партнерства;  

2.1.22. Получать в случае ликвидации Партнерства часть его имущества в порядке и на 
условиях, предусмотренных настоящим Уставом;  
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2.1.23. Осуществлять иные права, предоставленные учредительными документами 
Партнерства и законодательством РФ.  

2.2. Члены Партнерства обязаны 

2.2.1. В своей деятельности, связанной с членством в Партнерстве, руководствоваться 
положениями Устава, настоящего Положения;  

2.2.2. Принимать активное участие в деятельности Партнерства;  

2.2.3. Своевременно вносить периодические (ежегодные) и целевые взносы, размер 
которых определяется Общим собранием членов Партнерства;  

2.2.4. Предоставлять информацию, необходимую для решения вопросов, связанных с 
деятельностью Партнерства, в том числе принимать участи в опросах и исследованиях 
проводимых Партнерством;  

2.2.5. Не выступать от имени Партнерства и не делать публичных заявлений и 
комментариев от его имени, не будучи уполномоченными Правлением Партнерства. 
Выступать, давать комментарии и делать публичные заявления от имени Партнерства 
без специального разрешения имеют право Генеральный директор и члены 
Правления Партнерства. 

2.2.6. Исполнять иные обязанности, установленные учредительными документами и 
законодательством РФ.  

3. ПОРЯДОК ВСТУПЛЕНИЯ В ЧЛЕНЫ ПАРТНЕРСТВА 

3.1. Партнерство открыто для вступления новых членов;  

3.2. Прием нового члена Партнерства осуществляется Правлением Партнерства на 
основании поданного (на имя Председателя Правления), им заявления Генеральному 
директору, который представляет заявителя на ближайшем со дня подачи заявления 
заседании Правления;  

3.2.2. При необходимости, Правление Партнерства может запросить у кандидата 
дополнительную информацию о нем;  

3.3. Рассмотрение заявлений от кандидатов на прием в члены Партнерства ставятся в 
повестку для ближайшего заседания Правления;  

3.4. Кандидат считается принятым в Партнерство, если он внес вступительный и 
ежегодный взнос и его кандидатура одобрена Правлением  НП  СРВК 

3.5. Права Члена Партнерства не могут быть переданы третьим лицам без согласия 
Дирекции и решения общего собрания;  

3.6. Вступительные и периодические взносы членов НП  СРВК  возврату не подлежат.  

4. ВЗНОСЫ 
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4.1. Размеры вступительных и ежегодных членских взносов устанавливаются Общим 
собранием Партнерства и составляет. 

Полное членство: 

- ежегодный взнос для физических лиц  - 5000 рублей;  

- ежегодный взнос для юридических лиц – 15 000 рублей; 

- вступительный взнос включен в состав ежегодного взноса и отдельной уплате не 
подлежит. 

Ограниченное членство: 

- ежегодный взнос для физических и юридических лиц – 2500 рублей в год. 

Размер взносов может быть пересмотрен Правлением Партнерства и утвержден 
Собранием Партнерства. 

Согласно Уставу взносы  могут уплачиваться деньгами, ценными бумагами, другими 
имущественными и неимущественными правами, либо иными правами,  а так же 
предоставляемыми услугами, имеющими денежную оценку. Стоимость вносимого 
имущества (прав, услуг) оценивается по согласованию между членом Партнерства и 
Правлением Партнерства в рублях.  

4.2. Оплата ежегодных взносов производится до 31 марта текущего года;  

4.3. По заявлению в Правление Партнерства, члену  НП СРВК  уплата  годового 
членского взноса  может быть разделена на  равные полугодовые выплаты. Данное 
условие применимо только в случае приобретения полного членства. Оплата 
ограниченного членства на части не разбивается. 

В случае выплаты членского взноса двумя равными частями 1 раз в полугодие (2 раза 
в год), единовременная выплата составляет 50% годового взноса, и равна 2500 
рублей для физического лица и  7500 рублей для юридического лица. Вторую часть 
членского взноса (50%) при рассроченной выплате, член партнерства уплачивает 
через 6 месяцев после первой оплаты.  

4.4. Последующие членские взносы подлежат оплате не позднее чем через каждые 12 
месяцев (при ежегодной оплате) или 6 месяцев (при полугодовой оплате), 
прошедшие после того, как членство вступило в силу. 

5. ВЫХОД И ИСКЛЮЧЕНИЕ ИЗ ЧЛЕНОВ ПАРТНЕРСТВА 

5.1. Каждый член Партнерства имеет право в любой момент выйти из его состава;  

5.1.1. Выход члена из состава Партнерства осуществляется путем подачи письменного 
заявления на имя Председателя Правления Партнерства;  
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5.1.2. Датой выхода члена из Партнерства считается дата окончания финансового 
года, в течение которого на имя Председателя Правления Партнерства было подано 
заявления о выходе из НП СРВК ;  

5.2. Член Партнерства может быть исключен из ее состава в следующих случаях:  

5.2.1. Неуплаты в течение двух кварталов членских взносов (если рассрочка по уплате 
членских взносов не была предоставлена Правлению по заявлению члена 
Партнерства);  

5.2.2. Грубого нарушения требований Устава и внутренних нормативных документов 
Партнерства;  

5.3. Решение Партнерства об исключении из ее состава принимается по 
представлению Председателя Правления  Партнерства, либо по инициативе не менее 
чем 20% членов Партнерства и оформляется в письменном виде с указанием причин 
исключения;  

5.4. Датой исключения члена из Партнерства считается дата утверждения решения об 
исключении Собранием Партнерства;  

5.5. При выходе (исключении) из состава Партнерства, уплаченные выбывающим 
членом вступительный и ежегодный взнос, а также переданные НП  СРВК 
имущественные и неимущественные права, обратно не возвращаются. При этом 
договоры, предусматривающие использование Партнерством имущественных и 
неимущественных прав выбывающего члена НП СРВК, сохраняют свою силу, если 
обратное не предусматривается самими условиями договора. Целевой взнос 
возвращается из той части, которая не была израсходована на выполнение целевой 
программы;  

5.6. При выявлении со стороны члена Партнерства нарушений, которые могут стать 
основанием для исключения его из НП  СРВК, Председатель Правления направляет 
члену Партнерства уведомление, в котором извещает о наличии соответствующих 
фактов нарушений. В уведомлении должно содержаться требование к члену 
Партнерства — предоставить объяснения о причинах нарушения, принятых мерах и 
сроках, необходимых для их устранения, а также предупреждение об исключении 
члена в случае неисполнения им предъявляемых требований. С этого момента 
членство данной компании автоматически приостанавливается (лишение права 
голоса на Собрании Партнерства, права пользования материалами НП  СРВК  и пр.) до 
исправления нарушения;  

5.7. Член Партнерства, получивший такое уведомление, должен в течение 10 (десяти) 
дней, с момента получения уведомления, известить Председателя Правления о своей 
готовности исполнить предъявленные ему требования и сроках его выполнения или 
мотивированный отказ от выполнения предъявленных ему требований;  

5.8. В случае если член Партнерства отказывается исполнить требования, изложенные 
в уведомлении, полученном от Председателя Правления  Партнерства, то 
кандидатура настоящего члена НП  СРВК  представляется Собранию для решения 
вопроса об исключении из членов Партнерства;  
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5.9. Если член НП  СРВК изъявляет готовность исполнить требования Председателю 
Правления в указанные сроки, то последний откладывает или прекращает 
рассмотрение вопроса об исключении из членов Партнерства.  

6. ПОРЯДОК ПРИНЯТИЯ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ К НАСТОЯЩЕМУ 
ПОЛОЖЕНИЮ 

6.1. Изменения и дополнения к настоящему Положению принимаются и 
утверждаются Собранием Партнерства.  

 
Утверждено Протоколом №1 Собрания Партнерства от 19.01.2010 
 
 


